
箕面箕面市立あかつき園・ワークセンターささゆり市立あかつき園・ワークセンターささゆり
＜就労継続支援Ｂ型事業＞＜就労継続支援Ｂ型事業＞

（1）概要

■ごみ袋の製造及び配送作業について、箕面市内7事業所と連携して、
引き続きシェアを実施した。

■多様な働く機会を提供するため、箕面市障害者事業団の職場体験実習を
実施し、花壇管理と植物リースに係る作業に3名(延べ23日間)、喫茶店
の接客作業に2名(延べ18日間)が参加した。

（2）重点項目・課題解決の状況

計 画 実施結果

3 効率的な送迎サービスの検討 ○利用者間の相性、利用者の特性、利用状況などを踏ま
えて安全かつ効率的な運行を行うため、平成30年度送
迎サービス計画を策定した。

○箕面市内他事業所と連携して、製造作業は6事業所と約
450万枚、配送作業は1事業所と約4万枚をシェアした。

製袋作業シェアの円滑実施2

○欠席時には適時連絡・状況把握し、長期欠席に至らな
いよう対応した。

○欠席時対応加算の算定を53回行った。

利用率向上・収入増に向けた
取り組み
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○定期的な清掃作業を継続し、農園作業も取り入れたが、
製袋作業において必要枚数製造することを優先したた
め、新たな作業種の開拓までには至らなかった。

工賃拡大に向けた取り組み4

○日々の支援の振り返りを行うため、虐待防止研修を
1回実施、虐待防止チェックリストに基づくセルフ
チェックを2回実施した。

虐待防止・再発防止の取り組み5

め、新たな作業種の開拓までには至らなかった。

○箕面市障害者事業団の職場体験実習を実施し、花壇管
理と植物リースに係る作業に3名(延べ23日間)、喫茶
店の接客作業に2名(延べ18日間)が参加した。

多様な働く機会や社会生活に必要な経
験の提供

6

○西南小学校等10団体延べ172名の見学を随時受け入れ、
来所者アンケートを6回実施した。

○チーム別懇談会を開催し、普段の支援の様子を家族に
知っていただく機会を2回提供した。

○障害特性に応じた支援を行うため、専門家の助言・指
導(作業療法士2回/月、臨床発達心理士1回/月、嘱託
医1回/月)を積極的に活用するとともに、法人内で研
修会を7回実施して、職員の支援スキルの向上を図っ
た。

指定管理者アンケート、府社協福祉
サービス第三者評価、施設サポート
サービス結果を踏まえた対応
(1)より多様な視点での意見の把握
(2)家族への情報提供機会の強化
(3)職員の資質・専門性の向上
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○利用者支援、チームマネジメント、業務管理、リスク
マネジメントなどに関する外部研修7講座に延べ8名が
参加した。

○各職員に年1回以上の面談を行い、困りごとや躓いて
いる点などをともに解決していくよう努めた。

職員育成8



（3）今後について
■ごみ袋の製造及び配送作業のシェアについて、引き続き関係団体と調整
しながら円滑に実施していく。

■工賃拡大に向けて、引き続き新たな作業種の開拓等の検討をしていく。
■「重度障害者のための生活介護事業所整備構想(たたき台)」に基づく
進捗状況を確認しながら、あかつき園建て替えに関する箕面市への
提言・協議を行っていく。

■平成30年度で指定期間が終了となる指定管理施設の継続運営に向けた
対応を図っていく。

（4）主な活動内容

①生産活動
ア）主な生産活動内容及び収入

平成28年度 平成29年度
箕面市指定ごみ袋の生産 88,810,543円 90,426,326円

館内清掃 100,000円 100,000円

計 88,910,543円 90,526,326円

イ）利用者１人あたりの月額平均工賃額（特別工賃を含んで換算）
平成28年度 平成29年度 前年度比

就労継続支援B型 10,042円 6,589円 65,6%就労継続支援B型 10,042円 6,589円 65,6%

②施設外支援
実習先 参加人数（実数） 参加延べ日数 職 種

箕面市障害者事業団 4名 41日
緑化部門（花壇管理等）/3名・23日
喫茶/2名・18日

③その他の活動
■健康活動(ラジオ体操、ウォーキング、ダンス、栄養教室、体重測定等)
■創作活動(ハンドベル、ペーパークラフト等)
■社会活動(買い物、公共交通機関の利用、所外活動等)

（5）在籍者状況（平成30年3月31日現在）
在籍者数 平均年齢 平均在籍年数 平均利用率 平均利用人数

平成29年度 9名 27.6才 9.7年 91.6% 9.1人
平成28年度 10名 26.4才 8.4年 91.8% 9.6人

平成29年度利用者
障害支援区分

区分6 区分5 区分4 区分3 区分2 区分1 不明

0名 1名 5名 2名 0名 0名 1名



箕面箕面市立あかつき園・ワークセンターささゆり市立あかつき園・ワークセンターささゆり
＜生活介護事業＞＜生活介護事業＞

（1）概要

■工賃拡大に向けて、例年参加している地域や企業のイベントに加え、新た
に地域イベント1回、企業イベント1回に参加及び保護者会開催時に販売
ブースを設ける等、さをり織り販売の強化を実施した。

■第三者の目を採り入れるため、虐待防止サービス向上委員会の委員による
視察を試行的に実施した。

■新任職員であっても統一した支援を行えるように、利用者支援を行うにあ
たっての基本的事項をまとめた「利用者支援概要シート」を全利用者分作
成し、職員間で情報共有した。

（2）重点項目・課題解決の状況

計 画 実施結果

2 効率的な送迎サービスの検討 ○利用者間の相性、利用者の特性、利用状況などを踏ま
えて安全かつ効率的な運行を行うため、平成30年度送
迎サービス計画を策定した。

1 利用率向上、収入増に向けた取り組み ○欠席時には適時連絡・状況把握し、長期欠席に至らな
いよう対応した。

○欠席時対応加算の算定を191回行った。

3 工賃拡大に向けた取り組み ○例年参加している地域や企業のイベントに加え、新た
に地域イベント1回、企業イベント1回に参加及び保護に地域イベント1回、企業イベント1回に参加及び保護
者会開催時に販売ブースを設ける等、さをり織り販売
の強化を実施した。

4 虐待防止・再発防止の取り組み ○第三者の目を採り入れるため、虐待防止サービス向上
委員会の委員による視察を試行的に実施した。

○虐待防止研修を1回実施、虐待防止チェックリストに基
づくセルフチェックを2回実施し、日々の支援の振り返
りを行った。

○西南小学校等10団体延べ172名の見学を随時受け入れ、
来所者アンケートを6回実施した。

○チーム別懇談会を開催し、普段の支援の様子を利用者
家族に知っていただく機会を、各チーム2回(計6回)提
供した。

○進路移行に係る実習など4団体延べ24名の実習生の受け
入れを行った。

○障害特性に応じた支援を行うため、専門家の助言・指
導(作業療法士2回/月、臨床発達心理士1回/月、嘱託医
1回/月)を積極的に活用するとともに、法人内で研修会
を7回実施して、職員の支援スキルの向上を図った。

指定管理者アンケート、府社協福祉
サービス第三者評価、施設サポート
サービス結果を踏まえた対応
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6 介護技術の標準化への対応 ○新任職員であっても統一した支援を行えるように、
利用者支援を行うにあたっての基本的事項をまとめた
「利用者支援概要シート」を全利用者分作成し、職員
間で情報共有した。



（3）今後について

■発達障害等、特段の支援を要する利用者及び利用者の相互関係に配慮した
チーム編成と支援体制を引き続き検討・検証していく。
■「重度障害者のための生活介護事業所整備構想(たたき台)」に基づく進捗
状況を確認しながら、あかつき園建て替えに関する箕面市への提言・協議
を行っていく。
■平成30年度で指定期間が終了となる指定管理施設の継続運営に向けた対応
を図っていく。

（4）主な活動内容

①生産活動
ア）主な生産活動内容及び収入

平成28年度 平成29年度

箕面市指定ごみ袋の生産 4,800,000円 3,900,000円

7 職員確保・育成 ○利用者支援、チームマネジメント、業務管理、リスク
マネジメントなどに関する外部研修38講座に延べ48名
が参加した。

○4半期に1回、職員への聞き取りを行い、困りごとや
躓いている点などをともに解決していくよう努めた。

計 画 実施結果

箕面市指定ごみ袋の生産 4,800,000円 3,900,000円

さをり製品等製造販売 204,497円 228,894円

ペットボトル、アルミ缶リサイクル等 144,508円 161,771円
農園芸 795,516円 553,503円
館内清掃 400,000円 400,000円

計 6,344,521円 5,244,168円

イ）利用者１人あたりの月額平均工賃（特別工賃を含んで換算）
平成28年度 平成29年度 対前年度比

2,711円 1,642円 60.5%

②その他の活動
■健康活動(機能維持訓練、ダンス、プール、ウォーキング等)
■生産活動(館内・館外清掃等)
■日常生活・社会適応訓練(図書館利用、買い物活動、調理実習、喫茶店、外食等)
■創作活動(アルバム作り、書道、手芸、季節の壁面飾り等)
■文化活動(音楽活動、音楽・DVD鑑賞、演劇等)
■社会活動(地域清掃、古切手の切り取り等）

（5）在籍者状況（平成30年3月31日現在）

在籍者数 平均年齢
平均

在籍年数
平均
利用率

平均
利用人数

平成29年度 67名 28.7歳 10.1年 92.6% 62.1名
平成28年度 66名 28.1歳 9.3年 92.5% 63.4名

平成29年度利用者
障害支援区分

区分６ 区分５ 区分４ 区分３ 区分２ 区分１

36名 21名 9名 1名 0名 0名






