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令和８年（２０２６年）後期 
 

箕面市職員[行政職]採用試験募集案内 
 

                                    箕   面   市 
 

１ 試験の概要 

 ◆箕面市では、やる気と豊かな創造力のある優秀な職員を幅広く求めるため、採用試験に

おいて、いわゆる「公務員試験」を完全に廃止し、企業で実績の多い「SPI3（総合能力

試験）」を実施しています。 

◆従って、受験にあたって、いわゆる公務員試験のための勉強は必要ありません。 

◆大学等の土木に関する専門課程を卒業したかたを対象とした「受験区分Ａ－１（土木）」

「受験区分Ａ－３（土木）」を実施し、土木行政に関心のある職員を特に積極的に採用

します。また、土木職に初任給調整手当として、採用から５年間・月最大２万円を支給

し、大卒初任給は全国市町村トップの約２９万円となります。 

◆社会福祉士資格を有するかたを対象とした「受験区分Ａ－２（福祉）」を実施し、福祉

に関心のある職員も積極的に採用しています。採用後は福祉職場においてケースワーク

業務及び福祉全般に関わる事務等に従事します。 

◆採用日については、令和９年１月～令和９年４月までの間でエントリー時の希望を踏ま

えて決定します。 

 

 ○受験区分と試験内容 

職種 受験区分 
試験科目 

第１次試験 第２次試験以降 

行政職 

区分Ａ－１ 

・実務経験及び資格は不要 

SPI3(総合能力試験) 

※大卒程度試験 
面接ほか 

区分Ａ－２ 

・実務経験は不要 

・資格が必要 

SPI3(総合能力試験) 

※大卒程度試験 
面接ほか 

区分Ａ－３ 

・実務経験及び資格は不要 

SPI3(総合能力試験) 

※高卒程度試験 
面接ほか 

（注意） 

① 受験者の国籍は問いません。ただし、日本国籍を有しないかたについては、公権力の

行使又は地方公共団体の意思形成への参画に携わる業務に従事することはできませ

ん。 

②  最終学歴が大学卒の人、短期大学や高等専門学校の卒業者で独立行政法人大学改革支

援・学位授与機構から学士の学位を授与された人は、区分Ａ－３を受験できません。 
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２ 採用職種、受験区分、受験資格及び予定人員 

職種 受験区分 受験資格 予定人員 

行政職 

区分Ａ－１ 

（事務） 
平成7年4月2日以降、平成20年4月1日までに生まれたかた １０名程度 

区分Ａ－１ 

（土木） 

平成7年4月2日以降、平成20年4月1日までに生まれたかた

で、学校教育法に定める学校の土木に関する専門課程を卒

業したかた 

３名程度 

区分Ａ－１ 

（建築） 

平成7年4月2日以降、平成20年4月1日までに生まれたかた

で、学校教育法に定める学校の建築に関する専門課程を卒

業したかた 

若干名 

区分Ａ－１ 

（電気） 

平成7年4月2日以降、平成20年4月1日までに生まれたかた

で、学校教育法に定める学校の電気に関する専門課程を卒

業したかた 

若干名 

区分Ａ－１ 

（機械） 

平成7年4月2日以降、平成20年4月1日までに生まれたかた

で、学校教育法に定める学校の機械に関する専門課程を卒

業したかた 

若干名 

区分Ａ－２ 

（福祉） 

昭和61年4月2日以降に生まれたかたで、社会福祉士資格を

有するかた（令和9年3月末までに取得見込みを含む） 
５名程度 

区分Ａ－３ 

（事務） 

＜次の最終学歴ごとの年齢要件を満たすかた＞ 

短大・高専卒：平成10年4月2日以降、高校卒：平成12年4

月2日以降に生まれたかた 

若干名 

区分Ａ－３ 

（土木） 

＜次の最終学歴ごとの年齢要件等を満たすかた＞ 

短大・高専卒：平成10年4月2日以降、高校卒：平成12年4

月2日以降に生まれたかたで、学校教育法に定める学校の

土木に関する専門課程を卒業したかた 

若干名 

区分Ａ－３ 

（建築） 

＜次の最終学歴ごとの年齢要件等を満たすかた＞ 

短大・高専卒：平成10年4月2日以降、高校卒：平成12年4

月2日以降に生まれたかたで、学校教育法に定める学校の

建築に関する専門課程を卒業したかた 

若干名 

区分Ａ－３ 

（電気） 

＜次の最終学歴ごとの年齢要件等を満たすかた＞ 

短大・高専卒：平成10年4月2日以降、高校卒：平成12年4

月2日以降に生まれたかたで、学校教育法に定める学校の

電気に関する専門課程を卒業したかた 

若干名 

区分Ａ－３ 

（機械） 

＜次の最終学歴ごとの年齢要件等を満たすかた＞ 

短大・高専卒：平成10年4月2日以降、高校卒：平成12年4

月2日以降に生まれたかたで、学校教育法に定める学校の

機械に関する専門課程を卒業したかた 

若干名 

※地方公務員法第１６条に定める欠格条項に該当する人は受験できません。 

※「区分Ａ－１（土木・建築・電気・機械）」「区分Ａ－３（土木・建築・電気・機械）」につ

いては、令和９年３月末までに卒業見込みのかたを含みます。 

※「区分Ａ－３」については、最終学歴が中学卒の人でも、高校卒程度の学力を有し、平成

１２年４月２日から平成２０年 4月 1日までに生まれた人については受験できます。 
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３  受験手続 
（1） 申込方法 
    下記ＵＲＬまたはＱＲコードからお申込みください。メールアドレス入力後、登録し

たメールアドレスに入力フォームの案内メールが送信されますので、記載のＵＲＬにア
クセスし、必ず、最後まで入力してください。（入力後、送信ボタンを押すと、申込完
了メールが届きます。）なお、入力フォームには、志望理由・自己ＰＲ等の文章入力及
び写真のアップロード等が必要です。入力フォームで入力項目を事前に確認し、入力内
容を準備した上で、手続きをしてください。（システム上、入力には一定の時間制限が
あります。） 

 
   申し込みＵＲＬ：https://logoform.jp/form/5CLo/minoh_syokuin_r8-9gyousei 
   申し込みQRコード：      
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
※原則、インターネット申込みになりますが、インターネット申込みができない場合は、郵
送申込みを受け付けます。郵送申込みを希望されるかたは、箕面市役所総務部職員課
（tel：072-724-6707）までご連絡ください。なお、申込書類等の送付に１週間程度の時
間を要しますので、日数に余裕をもってご連絡ください。 

 
（2） 申込期間 

令和８年７月３１日（金）から令和８年８月２７日（木）まで 

■令和８年８月２７日(木)の２３時５９分までに申込みデータが箕面市のサーバーに到着

したものに限り受け付けます。申込期限直前は、システムが混み合うおそれがあるため、

余裕をもって手続きしてください。 

■ 令和８年後期実施の箕面市職員［行政職］採用試験および令和８年９月実施箕面市職員

採用試験［消防職］において、複数の受験区分の同時申込みはできません。 

 

（3） その他 

申込みが完了したかたには、次のとおり受験案内を送付します。 

受験区分 方法 通知内容 通知時期 

区分Ａ－１ 

区分Ａ－２ 

区分Ａ－３ 

電子メール 第１次試験の受験案内 ９月１日（火） 

 
 

身体障害のため試験会場までの移動やパソコンの操作などが困難なかたや点字による

受験を希望するかたは、試験日程が異なるなど、お知らせする事項がありますので、箕

面市役所総務部職員課（℡072-724-6707）まで申込み前に必ず電話でお問い合わせくだ

さい。なお、点字による受験に限り、第１次試験は箕面市役所において、ペーパーテス

トでの受験となります。日時については、後日電話でお知らせします。 
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４ 試験日時及び試験会場 
（1） 第１次試験 

期間 

９月４日（金）～９月２３日（水）（高校在学中のかたは９月１６

日（水）～２３日（水））のうちいずれかで都合のよい時間を選択
してください。 
※テスト会場の開催日によっては受験出来ない日があります。 

会場 
(株)リクルートテストセンター 大阪中津会場 

大阪市北区中津１－１１－１ 中津センタービル７階 

試験内容 
SPI3（総合能力試験） 
※パソコンによる受験となります。 

 
（2） 第２次以降の試験 

■日時･･･令和８年１０月上旬以降 
■試験内容･･･面接、集団討論など（詳細については別途通知） 

※第２次以降の試験の日時、場所等の詳細は、第１次試験合格者に電子メールで通知
します。 

 
５ 合格発表 
（1） 第１次試験合格発表 

令和８年９月２８日（月） 
箕面市ホームページで当日午前１０時に発表するとともに、合格者のみに本人あて電
子メールで通知します。 

 
（2） 最終合格発表 

令和８年１１月下旬以降に合否にかかわらず、本人あて郵送で通知します。 
 
６  採用の時期 
  令和９年１月～令和９年４月までの間でエントリー時の希望を踏まえて決定します。 

 
７ 給与 
  給与は、採用時の条例等の規定により定める額が支給されます。 
  初任給の目安は、次の表のとおりで、これに職務経験等を考慮し決定されます。 

なお、最終学歴が大学院卒であっても、受験資格は大学卒となり、採用された場合の初任
給の格付けその他勤務条件は大学卒の基準で決定されます。このほか、扶養手当、通勤手当、
時間外勤務手当などの諸手当が支給されます。また、６月、１２月には期末手当や勤勉手当
が支給されます。 

  
 【初任給の目安】 
 

大学院修了  274,288円（地域手当 12％を含む） 

大学（4年制）卒 271,040円（地域手当 12％を含む） 

高専・短大（2年制）卒  259,840円（地域手当 12％を含む） 

高校卒  245,728円（地域手当 12％を含む） 

   ※大学院修了は、大学院に２年間在籍し、修了した場合の金額です。また、受験区分
Ａ－１（土木）、Ａ－３（土木）で採用されたかたは、上記金額に加えて、初任給
調整手当として、採用から５年間・月最大２万円が支給されます。 
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【退職手当にかかる公務員間の通算制度】 
 
退職手当の通算制度の見直しを行い、令和９年４月１日以降は、本制度が適用される要

件を「相互了解のもと行われる計画的な人事交流」により採用された場合に限ることとな
りました。国や他の地方公共団体の職員であるかたが公募試験により本市に採用された場
合、採用日によって取扱いが異なりますので、ご留意ください。 

 令和９年３月３１日までの採用者 令和９年４月１日以降の採用者 

退職手当 相互通算を前提に通算 通算なし 

 
 

※「退職手当の通算制度」とは 
国又は他の地方公共団体の職員から一日も空けずに箕面市の職員に採用されたかた

が本市を退職する場合に、相互通算を前提に前職の公務員等としての在職期間を通算
して退職手当を支給する制度 
 

【注 意 事 項】 

(1) この試験において提出された書類等は、受付後、一切返却しません。 
(2) 提出書類の記載事項に不実の記載があるときは、公務員として資格を失うことがあり

ます。また、採用後においても免職されることがあります。 
(3) 受験に際して箕面市が収集した個人情報は、職員採用試験実施の円滑な遂行のため   

に用い、個人情報の保護に関する法律に基づき適正に管理します。 
(4) 採用後は、営利企業等への従事制限など、地方公務員法の服務に関する規定が適用さ

れます。採用後に、私企業を営むことや報酬を得て本市の業務以外の仕事をする場合
は、任命権者の許可を受ける必要がありますので、事前に職員課までお問い合わせく
ださい。 
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【よくある質問】 

 
Ｑ．第 1 次試験をリクルートテストセンター大阪中津会場以外の会場で受験することはで

きますか？ 
Ａ．大阪中津会場以外の会場では受験できません。予約画面で満席と表示されている場合

でも、キャンセル等により空席が出る（予約状況が変動する）ことがあります。恐れ
入りますが、予約サイトを随時ご確認の上、期間内に予約をお取りください。 

 
Ｑ．高卒の場合でも区分Ａ－１の試験を受けることはできますか？ 
Ａ．年齢等の受験資格を満たしているかたであれば、学歴に関わらずご受験いただけます。

なお、採用された場合の初任給につきましては、最終学歴や職歴等をもとに、本市の
規定に基づき算定されます。 

 
Ｑ．各試験について、より詳細な実施内容を教えてください。 

Ａ．各試験の具体的な内容につきましては、本募集案内に記載している以上のことはお伝
え出来ません。あらかじめご了承ください。 

 
Ｑ．面接時の服装に決まりはありますか？ 
Ａ．本市では、通年でのオフィスカジュアルを実施しております。そのため、面接の際も

上着・ネクタイの着用は必須ではございません。清潔感を保ち、落ち着いて臨める服
装でお越しください。 

 
Ｑ．採用試験説明会は実施しますか？ 
Ａ．今年度の説明会は終了いたしました。なお、令和８年４月３０日に開催した説明会の

ダイジェスト動画を本市ホームページに掲載しています。本市での働き方や子育て支
援制度、先輩職員のインタビュー等も掲載しておりますので、ぜひご覧ください。 

  〇採用情報：https://www.city.minoh.lg.jp/shisei/saiyou/re_index.html 
 
Ｑ．過去の採用試験の合格者数等を教えてください。 
Ａ．過去３年分の採用試験実施状況を市ホームページにて公開しております。ぜひご活用

ください。 
〇過去の箕面市職員採用試験実施状況： 
https://www.city.minoh.lg.jp/syokuin/saiyoushiken/saiyou/kakonosaiyousikenn
joukyou.html 

https://www.city.minoh.lg.jp/shisei/saiyou/re_index.html
https://www.city.minoh.lg.jp/syokuin/saiyoushiken/saiyou/kakonosaiyousikennjoukyou.html
https://www.city.minoh.lg.jp/syokuin/saiyoushiken/saiyou/kakonosaiyousikennjoukyou.html

