
箕面市人事給与関係総務事務業務委託　評価一覧

Ⅰ　価格に関する評価（１００点）

株式会社
I・C・S

114,650,000 

50点

Ⅱ　価格以外に関する評価項目（２００点）

評価分類 配点
株式会社
I・C・S

6点 -3.0点
6点 6.0点
3点 3.0点
6点 2.0点
4点 4.0点
3点 0.0点
4点 0.0点

地域精通度 6点 2.0点
市への社会貢献度 3点 0.0点
事業者の実績・能力 18点 18.0点

2点 0.0点
18点 12.0点
2点 0.0点
6点 5.3点
6点 5.3点

履行体制 10点 8.3点
2点 0.0点
4点 3.5点

就職困難者の雇用予定者
数 3点 0.0点

障害者雇用率 4点 4.0点

障害者の雇用予定者数 4点 0.0点
休暇休業等の取得状況 3点 2.0点
契約（業務）期間終了後
の引継ぎ 10点 6.8点
個人情報保護に関する取
組状況 6点 5.3点
情報セキュリティに関す
る取組状況 3点 0.0点

市内居住者の雇用 4点 2.8点
特定提案等 54点 42.3点

100点 50.0点
100点 79.3点

Ⅲ　評価合計
300点 179.3点

予定価格 配点

123,953,119点 100点

評価項目

自己資本率の状況

流動比率の状況

過去3ヶ年の決算状況（赤字の有無）

キャッシュフローの状況

固定長期適合率の状況

有利子負債月商比率の状況

売上高経常利益率の状況

事業者の所在地

市との災害応援協定等の締結による地域貢献の実績

事業者の同種・類似業務の実績

配置予定従事者の保有する資格

配置予定従事者の業務実績

配置予定従事者の業務内容に関する専門知識等

研修の実施

適正な履行確保のための研修計画

適正な履行確保のための業務体制

品質マネジメントに関する取得状況

苦情処理体制

就職困難者の新規雇用予定者数を評価

障害者の雇用の促進等に関する法律により、雇用が義務づけられて
いる事業者の障害者雇用率を評価

当該業務（施設）を活用した障害者雇用予定者数を評価

育児休業、介護休業等の取得者率を評価

契約（業務）期間終了後の引継ぎに関する提案について評価

個人情報保護に関する取組状況を評価

情報セキュリティ保護に関する取組状況を評価

当該業務を活用した市内居住者の新規雇用予定を評価

特定テーマに係る提案

小計（定量）

小計（定性）

合計

配置予定従事者の実績・
能力

研修体制

品質保証への取組

財務体質等


