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箕面市立青少年教学の森野外活動センター 
 令和６年度（2024年度７月～12月）事業計画書  基本方針 

 

 

 

 『箕面市立青少年教学の森野外活動センター条例』、『箕面市立青少年教学の森野外活動

センター条例施行規則』及び『箕面市立青少年教学の森野外活動センターの管理に係る協定

書』に従い、令和 6年 7月 1日から同 12月 31日までの間の管理運営に務めます。 

 

 １ 「場」の整備  

 

◯ 安心・安全の確保に努めます 

①日常的に場内の巡視、点検、整備を行います。 

②建築物の維持管理・整備・清掃に努めます。 

③法定点検については定められたスケジュールに基づき遅滞なく実施、受検します。 

④受水槽、ポンプ室等の給水設備については、日常の巡回、点検を実施し、その維持管理、

清掃、点検に努めます。 

⑤センター内の掲示物は常に最新の情報を掲載し、期限の切れたものについては速やか

に回収します。 

⑥利用者の通行の安全を確保するため、進入路の側溝の清掃、小修理などを行い、快適

なアクセスを保障します。 

⑦日常的に感染症の拡大防止、予防対策に努めます。 

 

◯ 快適性の向上に努めます 

①野外トイレの美観に留意し、快適性の維持に努めます。 

②スタッフによる日常清掃を適宜行い、美観の保持に努めます。 

③貸出用の備品、販売消耗品、提供する食品等の品質管理を徹底し、常に清潔で高質な

物品の提供に努めます 

 

◯ 環境への配慮、保全について 

①ゴミの減量を図るため、利用者にも協力の呼びかけを行います。 

②産業廃棄物の処理については、法令と市条例を遵守し、責任を持って行います。 

③場内森林の環境の維持管理に努めるとともに、植栽部分の良好な状態の維持管 

理に努めます。 

④利用者にも協力を求め、節電、節水、節ガスに努めます。 

⑤利用者に対しても自然環境への興味を喚起する掲示等を行い、環境への配慮や理 

解、協力が自発的に行われるよう促します。 

⑥不法投棄を防止するため、巡回、掲示などを行います。 
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  ２ “ひと“の整備  

 

◯ 親切・丁寧な対応に努めます 

    ①身だしなみや言葉遣いなど、気持ち良い対応を心がけます。 

②利用者の立場に立った助言・提案を行います。 

③職員の資質を高めるため、様々なジャンルの研修を受講し、知識・技術の 

     向上を図ります。 

 

 

 ３ 情報の発信と収集  

 

◯ タイムリーな情報発信と意見の収集 

① SNSなどを活用した、リアルタイムで身近な情報の発信を行います。 

② 利用者の意見や満足度を調査するため、定期的にアンケートを実施します。 
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□収入の部

科目 2024予算額 備考

事業参加費 600,000

指定管理料 12,848,000 税込み

施設利用料 12,137,000 R5実績の9割

その他の収入 1,008,000
薪代他物販収入

カフェ部門売上

計 26,593,000

□支出の部

科目 2024予算額 備考

人件費 15,923,000
職員3＋非常勤3

諸手当込み

旅費 30,000
職員出張旅費

消耗品費 1,000,000
薪代等物販仕入れ

印刷製本費 100,000
施設チラシ・リーフレット

食料費 450,000
飲食部門食料仕入れ

光熱水費 3,110,000
電気・ガス・水道

燃料費 50,000
灯油・車両用燃料

修繕費 180,000
各種修繕

通信運搬費 210,000
電話・郵券・プロバイダ

手数料 1,070,000
各種法定検査

保険料 100,000 施設賠償保険等

賃借料 1,180,000
場内作業用車両リース

事業施設利用料・ポータルサイト登録（7％）

委託料 510,000
日常清掃（10千円/月）

簡易水道清掃、害虫防除、機械警備

負担金 30,000
職員研修受講費

原材料費 50,000
小修理用原材料費

公課費 2,600,000
消費税

計 26,593,000

(2)　　箕面市立市青少年教学の森野外活動センター

R6.7~12月　収支予算案
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令和６年度（2024年度）箕面市立青少年教学の森野外活動センター事業計画書 

 

（５）人員配置計画 

 １）人員配置 

① 所長                    １名 

② 飲食マネージャー          １名 

③ スタッフ                  １名 

④ 非常勤職員               ２名～３名（臨時雇い含む） 

⑤ 理事          １名 

職員 計 ６名 

 

      安全で効率的な管理運営を実施するにあたり、指定管理者業務水準書等に基づいた配置

を行います。 

 

 ２）勤務時間   日勤          8:45～17:30 

宿直（夜間）  13:15～22:00  6:00～14:45 

 

 ３）施設運営に必要な法定資格所持者等 

・防火管理者                 職員  （消防法） 

・消防設備整備点検           外部委託（消防法）  

・電気工作物点検             外部委託（電気事業法他） 

・エレベーター点検整備         外部委託（建築基準法他） 

・防火設備定期検査            外部委託（建築基準法） 

・特定建築物定期調査（３年毎）  外部委託（建築基準法） 

・建築設備定期検査            外部委託（建築基準法） 

・受水槽等清掃点検            外部委託（水道法及び施行規則） 

・水質検査                    外部委託（水道法） 

・空調設備定期点検（３年毎）    外部委託（フロン排出抑制法） 

・自動車運転                  職員  （道路交通法） 

・食品衛生責任者              職員  （食品衛生法） 
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