
令和３年度箕面市指定地域密着型サービス事業者公募　質疑回答

日付 事業種別 質問者 質問者の考え方 回答（案） 担当課

1
二次審査にかかる応募書類提出にあたり、体裁の
指示は御座いますでしょうか。

・一次審査書類同
様、A4フラットファイ
ル・項目毎にイン
デックス貼り付けを
行い提出させてい
ただく形で宜しいで
しょうか。

一次審査同様A４フラットファイルに項目ごとにインデックス
を張り付け提出してください。

広域福祉課

2
事業収支シュミレーションについて処遇改善加算、
特定処遇改善加算を見込んで作成して宜しいでし
ょうか。

・作成するにあた
り、ご指示いただい
た通り作成いたしま
す。

事業収支シミュレーションについて、処遇改善加算、特定処
遇改善加算を見込んで作成してください。

広域福祉課

3

・勤務形態一覧表を作成するにあたり、各ユニット
毎に作成すれば宜しいでしょうか。
　また、勤務形態一覧表の注意書きに「３　職種ごと
に下記の勤務形態の区分の順にまとめて記載し
「週平均の勤務時間」については、職種ごとのＡの
小計と、Ｂ～Ｄまでを加えた数の小計の行を挿入し
てください。」とございますが、セルの挿入等を行うと
印刷した際に見えにくくなるので勤務表は別シート
で作成して宜しいのでしょうか。

・氏名の欄につきましては管理者は予定者がいま
すので記載出来ますが、その他の職員につきまし
ては開設前に採用を行いますのでA・B・C表記又は
Ⅰ・Ⅱ・Ⅲ表記などで作成すれば宜しいでしょうか。
また、事業開始時期・利用定員１００％到達時と２種
類の勤務表を作成とありますが、開設前の新規指
定申請時に２ユニットを開設できる人員体制を整え
る必要は無いのでしょうか。

・勤務形態一覧表を
作成するにあたり、
ご指示いただいた
通り作成いたしま
す。

・新規指定申請時
に２ユニット分の人
員を揃える必要性
があれば、開設時
より利用定員１０
０％達成を見込んだ
３：１をクリアしてい
る勤務表提出が必
要であると考えてお
ります。

・勤務形態一覧表はユニットごとに作成してください。また、
作成にあたったては別シートに作成してください。

・具体的な予定者のいない職種の氏名については、A・B・C
表記やⅠ・Ⅱ・Ⅲ表記などで統一した表現で作成してくださ
い。また、開設前の新規指定申請時には、２ユニットを開設
できる人員体制を整えておく必要があるので、利用定員１０
０％を想定した勤務形態一覧表を作成してください。

広域福祉課

質問内容

11月11日
認知症対応
型共同生活
介護

メディカル・ケ
ア・サービス
関西株式会社


