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令和元年度 箕面市立光明の郷ケアセンター事業報告

( 通所介護 )

① 「共生型生活介護事業」の申請、実施

従前の「基準該当生活介護」事業を令和２年３月より、「共生型生活介

護」の指定を受け、サービスを開始しました。このことにより、障がいが

あっても、住み慣れた地域で暮らし、障がいと介護の枠を超えて、サービ

スの利用を継続することができます。今年度の対象者は１名でした。次年

度以降も継続して受け入れを行いながら、さまざまなニーズに応えていけ

る事業所づくりに努めていきます。

② 「光明の郷デイ外出サポートサービス（仮）」の検討、実施

箕面市東部地域は、坂道が多く、高齢者が買い物等で荷物を運んだりす

るには、困難な場合が想定されるため、通所介護の利用者が通所介護を利

用していない日に、近隣のスーパー等までの送迎を行い、安全に買い物を

行って頂けるよう検討してきました。まだ現時点では、利用者への聞き取

りやニーズの把握を実施している現状であり、サービス実施できていない

ため、次年度にむけて実施できるよう取り組んでいきます。

③ 生活機能向上に向けた機能訓練サービスの充実

外部のリハビリ専門職員と共同し、ご利用者の状態やニーズに合わせた

機能訓練として今年度は、月平均で約３３名のご利用者に実施しました。

外部のリハビリ専門職員と情報共有しながら取り組むことで、今までとは

違う視点からご利用者の評価が可能になり、あるご利用者様においては、

転倒のリスクが高いと言われていたのですが、１年を通して安定した生活

を送られ、お元気に過ごされています。外部のリハビリ専門職員との情報

共有をしっかりと行い、個別性を大切にしたプログラムを考え、実施しな

がらご利用者 1人 1人が安心、安全な生活を少しでも長く継続していける
よう、次年度も取り組んでいきます。

④ 「光明アクティブブレインケア(LABC)(仮)」の検討、実施
「光明アクティブブレインケア(LABC)(仮)」の取り組みとして、今年度
はマルチタスクエクササイズ、脳トレを行いました。マルチタスクエクサ

サイズは、従前の内容が複雑になっていたため、職員間で話し合い、容易

な内容も取り入れ、これまで参加することができなかったご利用者も参加

できる、遊び要素を多く含んだレクリエーション運動に内容を変更し、実
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施しました。その結果以前より参加されるご利用者や頻度が増えたこと

で、その場の雰囲気も明るくなり、自然と笑顔が見られることも増えまし

た。脳トレに関しては、レクリエーションや入浴以外の時間で、気軽に認

知症予防ができるように、ご利用者 1人 1人に合わせた計算問題、ことわ
ざなどを用意し、個々で取り組んだり、職員と一緒に行いました。空いた

時間をうまく有効活用してもらうことで、あるご利用者はレクリエーショ

ンの時間に発言される機会が多くなり活気もみられるようになりました。

次年度は、勉強会や研修会受講の機会を作り、その内容を職員間で共有す

ることでケアの質が向上するよう努めていきます。

実施イベント

４月 笹川一座（ボランティア）、鯉のぼり（制作）、お花のタペストリー

（制作）

５月 南京たますだれ（ボランティア）、おしゃれイベント、菖蒲湯（かわ

り湯）、フォトフレーム（制作）

６月 フラダンス（ボランティア）、レモン風呂（かわり湯）、花火（制作）、

あじさい（制作）、小物入れ（制作）

７月 七夕（イベント）、折り紙教室、びわの葉風呂（かわり湯）、小物入

れ（制作）、金魚鉢（制作）

８月 光明杯（イベント）、詩吟、スイカ割り、グレープフルーツ風呂（か

わり湯）、コースター（制作）

９月 ひじりとよかわ保育園児との交流会、敬老の日イベント、ハーブ風

呂（かわり湯）、コスモス（制作）、レーシングカー（制作）

１０月 センター祭り、カーレース大会（イベント）

１１月 みかん風呂（かわり湯）

１２月 クリスマス会（イベント）、ゆず風呂（かわり湯）、めで鯛（制作）、正月飾り

（制作）、羽子板（制作）

１月 ミュージック・よさこい踊り（ボランティア）、ひのき風呂（かわり湯）、だる

ま（制作）、鬼の面（制作）

２月 フラワーバス（かわり湯）、お雛様（制作）、桜（制作）、六角の花皿（制作）

３月 ビンゴゲーム大会（イベント）、伊予柑風呂（かわり湯）パンジー（制作）、ク

ローバー（制作）

4



令
和

元
年

度
　

利
用

者
実

績
表

箕
面

市
立

光
明

の
郷

ケ
ア

セ
ン

タ
ー

通
所

介
護

４
月

５
月

６
月

７
月

８
月

９
月

１
０

月
１

１
月

１
２

月
１

月
２

月
３

月
年

間

開
業

日
数

2
6

2
7

2
5

2
7

2
7

2
5

2
7

2
6

2
6

2
4

2
5

2
6

3
1
1

男
性

1
6

1
4

1
6

1
5

1
5

1
5

1
4

1
4

1
3

1
6

1
8

1
8

1
8
4

女
性

3
5

3
4

3
4

3
6

3
7

3
7

3
6

3
6

3
3

3
2

3
6

3
5

4
2
1

延
べ

利
用

者
数

①
5
2
6

5
3
6

5
1
6

5
2
3

5
3
2

5
1
6

4
9
9

4
8
0

4
7
4

4
5
4

4
9
0

5
1
3

6
0
5
9

１
日

平
均

2
0
.2

 
1
9
.9

 
2
0
.6

 
1
9
.4

 
1
9
.7

 
2
0
.6

 
1
8
.5

 
1
8
.5

 
1
8
.2

 
1
8
.9

 
1
9
.6

 
1
9
.7

 
1
9
.5

 

予
防

通
所

介
護

４
月

５
月

６
月

７
月

８
月

９
月

１
０

月
１

１
月

１
２

月
１

月
２

月
３

月
年

間

開
業

日
数

2
6

2
7

2
5

2
7

2
7

2
5

2
7

2
6

2
6

2
4

2
5

2
6

3
1
1

男
性

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

女
性

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

延
べ

利
用

者
数

②
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

１
日

平
均

0
.0

 
0
.0

 
0
.0

 
0
.0

 
0
.0

 
0
.0

 
0
.0

 
0
.0

 
0
.0

 
0
.0

 
0
.0

 
0
.0

 
0
.0

 

総
合

事
業

（
み

な
し

）
４

月
５

月
６

月
７

月
８

月
９

月
１

０
月

１
１

月
１

２
月

１
月

２
月

３
月

年
間

開
業

日
数

2
6

2
7

2
5

2
7

2
7

2
5

2
7

2
6

2
6

2
4

2
5

2
6

3
1
1

男
性

0
0

0
0

1
1

1
1

1
1

1
2

9

女
性

4
5

5
5

6
6

6
6

7
6

8
8

7
2

延
べ

利
用

者
数

③
3
5

4
2

4
0

3
6

4
2

4
5

4
0

4
4

3
7

3
4

4
7

5
6

4
9
8

１
日

平
均

1
.3

 
1
.6

 
1
.6

 
1
.3

 
1
.6

 
1
.8

 
1
.5

 
1
.7

 
1
.4

 
1
.4

 
1
.9

 
2
.2

 
1
.6

 

総
合

事
業

（
緩

和
）

４
月

５
月

６
月

７
月

８
月

９
月

１
０

月
１

１
月

１
２

月
１

月
２

月
３

月
年

間

開
業

日
数

2
6

2
7

2
5

2
7

2
7

2
5

2
7

2
6

2
6

2
4

2
5

2
6

3
1
1

男
性

1
1

1
1

1
1

1
1

1
0

0
0

9

女
性

3
3

3
4

4
4

6
6

6
6

6
6

5
7

延
べ

利
用

者
数

④
2
4

2
7

2
4

2
6

2
9

2
7

3
3

3
3

3
5

3
0

2
9

2
8

3
4
5

１
日

平
均

0
.9

 
1
.0

 
1
.0

 
1
.0

 
1
.1

 
1
.1

 
1
.2

 
1
.3

 
1
.3

 
1
.3

 
1
.2

 
1
.1

 
1
.1

 

基
準

該
当

生
活

介
護

４
月

５
月

６
月

７
月

８
月

９
月

１
０

月
１

１
月

１
２

月
１

月
２

月
３

月
年

間

開
業

日
数

2
6

2
7

2
5

2
7

2
7

2
5

2
7

2
6

2
6

2
4

2
5

2
6

3
1
1

男
性

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

女
性

1
1

1
1

1
1

1
1

1
1

1
1

1
2

延
べ

利
用

者
数

⑤
1
7

1
8

1
7

1
8

1
8

1
7

1
7

1
8

1
7

1
6

1
7

1
7

2
0
7

１
日

平
均

0
.7

 
0
.7

 
0
.7

 
0
.7

 
0
.7

 
0
.7

 
0
.6

 
0
.7

 
0
.7

 
0
.7

 
0
.7

 
0
.7

 
0
.7

 

集
計

４
月

５
月

６
月

７
月

８
月

９
月

１
０

月
１

１
月

１
２

月
１

月
２

月
３

月
年

間
延

べ
利

用
者

数
(介

護
・予

防
・総

合
）

5
8
5

6
0
5

5
8
0

5
8
5

6
0
3

5
8
8

5
7
2

5
5
7

5
4
6

5
1
8

5
6
6

5
9
7

6
9
0
2

１
日

平
均

2
2
.5

 
2
2
.4

 
2
3
.2

 
2
1
.7

 
2
2
.3

 
2
3
.5

 
2
1
.2

 
2
1
.4

 
2
1
.0

 
2
1
.6

 
2
2
.6

 
2
3
.0

 
2
2
.2

 

延
べ

利
用

者
総

数
（
①

+
②

+
③

+
④

+
⑤

）
6
0
2

6
2
3

5
9
7

6
0
3

6
2
1

6
0
5

5
8
9

5
7
5

5
6
3

5
3
4

5
8
3

6
1
4

7
1
0
9

１
日

平
均

2
3
.2

 
2
3
.1

 
2
3
.9

 
2
2
.3

 
2
3
.0

 
2
4
.2

 
2
1
.8

 
2
2
.1

 
2
1
.7

 
2
2
.3

 
2
3
.3

 
2
3
.6

 
2
2
.9

 

職
員

在
籍

数
管

理
者

生
活

相
談

員
介

護
職

員
看

護
職

員
事

務
員

そ
の

他
合

計
合

計
（
延

）

実
利

用
者

数
5
1

4
8

5
0

5
1

5
2

5
2

5
0

5
0

4
6

4
8

5
4

5
3

6
0
5

実
利

用
者

数
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

実
利

用
者

数
4

5
5

5
7

7
7

7
8

7
9

1
0

8
1

実
利

用
者

数
4

4
4

5
5

5
7

7
7

6
6

6
6
6

実
利

用
者

数
1

1
1

1
1

1
1

1
1

1
1

1
1
2

5







6



7



8



9


