
ａ．法人の趣旨と理念

ｂ．法人の役員構成等

ｃ．幼稚園運営に対する意欲

②法人経営実績 ａ．財政基盤の安定性

ａ．法人の特徴的な取り組み

ｂ．運営する幼稚園の特徴的な取り組み

ａ．教育理念に基づく基本方針、教育目標、園経営の重点

ｂ．教育課程の編成、実施の考え方

ｃ．行事の取り組み

ｄ．幼小連携の接続に関する取り組み

ｅ．環境・遊具の整備の考え方

ｆ．職員間の連携、共通理解の取り組み

ｇ．幼児の主体的な活動の尊重

ｈ．遊びを通しての総合的な指導の取り組み

ｉ．子ども一人ひとりの発達の特性に応じた取り組み

ｊ．外国にルーツのある子どもの保育について

ａ．支援教育についての基本的な考え方

ｂ．個別の指導計画、家庭との連携の取り組み

ｃ．専門機関との連携の取り組み

ａ．事故防止の取り組み

ｂ．災害に備えた取り組み

ａ．健康指導等の取り組み

ｂ．病気・事故等への対応

ｃ．学校環境衛生の取り組み

ａ．通園路の安全点検の取り組み

ｂ．通園バス等の取り組み

ａ．保護者との情報共有の取り組み

ｂ．保護者の相談を受ける取り組み

ｃ．保護者の参画、協力の取り組み

ｄ．要保護家庭への支援

ａ．園児募集、選考方法等について

ｂ．保護者負担の設定について

③法人の特徴

⑤通園の安全確保の実績と計画

③安全管理の実績と計画

④保健管理の実績と計画

②特別支援教育の実績と計画

①教育課程・指導

⑦園児募集の取り組み

箕面市立ひがし幼稚園運営法人選定に係る選考項目

⑥家庭との連携の実績と計画

（１）法人の経営状況及び姿勢

①法人の設立趣旨と現状

（２）幼稚園運営の実績と計画



ａ．職員の就業環境

ｂ．職員の配置

ｃ．職員の採用方法

②職員研修計画 ａ．職員の質の向上の取り組み

ａ．学校評価制度の取り組み

ｂ．保護者の意見や要望の把握

ｃ．個人情報保護、情報開示の取り組み

ａ．預かり保育の取り組み

ｂ．就労支援の取り組み

②課外活動 ａ．課外活動の取り組み

ａ．未就園児クラスの取り組み

ｂ．園庭開放等の取り組み

ａ．子どもの人権尊重

ｂ．人権教育の幼稚園での具体の取り組み

ａ．地域の保育所、学校等との交流の取り組み

ｂ．地域との交流、受入

ａ．食育、食生活充実のための家庭との連携

ｂ．給食の取り組みと実績

ｃ．アレルギー食への対応

④引き継ぎの体制 ａ．引き継ぎ計画、職員体制

①運営計画 ａ．定員その他運営方法についての計画

ａ．定員増にかかる施設整備計画の考え方

ｂ．保育環境を配慮した施設整備[修繕]の考え方

③施設管理の実績と計画 ａ．施設維持管理等の取り組み

①保育者の関わり ａ．保育者の子どもへの関わり

②子どもの活動の姿 ａ．子どもの活動の姿

（５）市の教育施策に対する理解と対応の具体

③地域への子育て支援

（４）子育て支援事業の実績と提案

①人権教育に対する考え方と具体

（６）今後の運営及び施設整備にかかる計画

②地域との交流

③食育の実績と計画

（７）運営法人現地視察

②施設整備[修繕]計画

（３）幼稚園の組織運営

①預かり保育

①職員配置計画、採用計画

③運営状況の点検、評価


