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適正な履行確保のための業務体制
　　　　　　　　　　　　　　　　　　応募者名：　　　　　　　　　　　　　　　　

· 人員体制計画について各業務で予定される人員体制（職種、必要な資格、人数、役割等）及び組織図（案）の概要に
	



ついて記載してください。
※「別紙のとおり」とし、別紙｢履行体制、作業計画｣を作成し、添付しても可とする
※災害時・緊急時における履行体制も作成すること
※作業計画は、具体的かつ簡潔明瞭に記載のこと
※業務の実施体制、業務フロー、災害時・緊急時の履行体制等を評価する
※必要であれば、資料等添付のこと

様式１３

適正な履行確保のための業務体制

応募者名：

■ 人員体制計画について各業務で予定される人員体制（職種、必要な資格、人数、役割等）及び組織図（案）の概要に

ついて記載してください。

※「別紙のとおり」とし、別紙｢履行体制、作業計画｣を作成し、添付しても可とする

※災害時・緊急時における履行体制も作成すること

※作業計画は、具体的かつ簡潔明瞭に記載のこと

※業務の実施体制、業務フロー、災害時・緊急時の履行体制等を評価する

※必要であれば、資料等添付のこと

